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ACRESSER - avancando na caminhada

Na defesa de um Conselho forte e atuante

Servico Social, nas dltimas décadas, tem
vivenciado um processo intenso de
amadurecimento e qualificagéio do exercicio e

formagdo profissional. Consolida, assim, um projeto
profissional atento aos desafios do tempo presente, as
possibilidades de garantia e ampliagdo de direitos, tendo em
vista empreender respostas qualificadas das diversas
demandas emergentes da questdo social na cena brasileira.
Este projeto, fruto da construgéio ampla e democratica do
conjunto dos agentes profissionais, requer atuagdo coletiva
dos assistentes sociais, tendo em vista a preservacdo dos
avangos éticos, técnicos e tedricos conquistados pela
categoria, assim como para o alcance de novas conquistas.

E neste horizonte que esté situada a relevancia e a necessi-
dade de fortalecimento das entidades representativas do
conjunto dos assistentes sociais, entre elas os Conselhos
Regionais de Servigo Social. Estes Conselhos — respaldados
pela Lei de Regulamentagéo da Profisséio e com suas agoes
orientadas pelos principios fundantes do projeto profissional
—tém buscado superar a intervengdo estritamente fiscaliza-
téria do exercicio profissional, alcangando assim agoes
politicas, educativas e publicas. Tais agdes direcionam-se
para o fortalecimento deste projeto junto & sociedade, para
a defesa e qualificagdio das politicas pablicas, e séo construi-
das através da permanente interface com féruns e instancias
coletivas de debate, tendo em vista o acompanhamento
conjuntural de pautas e temas de relevéncia ética e politica
para o conjunto dos assistentes sociais, que impactam
diretaomente no trabalho desta profissdo. Sdo exemplos
destas interfaces: a participagéio em conselhos de direitos e
de politicas publicas enquanto exercicio do controle social; as
comissoes temdticas de discussdo e construgdo coletiva de

Assembleia Geral realizada em 23 de outubro de 2008
na sede do Conselho

estratégias (Orientagdo e Fiscalizagéio, Seguridade Social,
Formagdo Profissional, Etica e Direitos Humanos); a
promogdo de semindrios e congressos para a categoria;
discussdio e acompanhamento de Projetos de Lei relativos
a profisséo e as politicas pablicas, entre outras.

E sabido que a ampla gama de agdes desenvolvidas pelos
Conselhos Regionais encontra sua viabilidade estrutural
por meio do pagamento das anuidades, que consiste na
sua principal fonte de receita (90%) e prevista na sua Lei
de Regulamentagdo n2 8662/93, a qual expressa no
campo juridico um processo democrdtico e coletivo de
defini¢do de par&metros para essa profisséo.

A Assembleia Geral ocorrida no dia 23/10/2008 definiu
soberanamente o valor das anuidades para o Exercicio
2009 e aprovou o Plano de Metas para o periodo.

Por meio de suas Comissodes e Grupos de Trabalho, o CRESS/RS realiza diversas atividades de discussao,
capacitagcao e mobilizagdo com a categoria dos Assistentes Sociais




Informativo

EXPRE AO

No fiel cumprimento do estabe-
lecido pela Lei de
Regulamentag¢do, foram
observados todos os procedimen-
tos legais previstos. Contudo, o
CRESS 1092 Regido, por meio da
sua Assessoria Juridica, esta
respondendo & Ac¢do Judicial
movida pelo Sindicato dos
Assistentes Sociais no Estado do
Rio Grande do Sul — SASERS que
questiona a legitimidade deste |
processo. ;
O procedimento de definicioeo |
valor das anuidades estdo sendo
questionados por entidades e
profissionais de vérias categorias, ndo sendo portanto uma
exclusividade do Servico Social. Para encaminhar definitiva-
mente a questdo, encontra-se em processo de articulagdo
pelo Férum dos Conselhos Federais de Profissdes
Regulamentadas junto ao Executivo Federal, Projeto de Lei
que regulard a matéria.

Neste interim, entendemos e defendemos o cumprimento da
Lei de Regulaomentagdo da Profissdio, que estabelece um
processo democrdtico, garantindo ampla participagdo da
categoria e definindo a Assembleia Geral como instancia
maxima de deliberagdo quanto ao valor das anuidades.
Entendemos como equivocada a judicializagdio desta
questdo, o que certamente acarretard numa fragmenta-
¢do da categoria, o que néo é oportuno em momento
algum, mas especialmente agora, diante de uma con-
juntura adversa que impoe ao conjunto dos traba-
lhadores a subtragéio de direitos. Tal judicializagéo
distancia-se da tradicdo de organizagédo coletiva
dessa categoria, a qual vem pautando no debate
amplo e democratico das concepgdes plurais a
conformacédo do projeto profissional. Além disso, em
um contexto em que se agudiza um processo significativo de
precarizagdo do ensino e das condig¢bes de trabalho, acarre-
tando um aumento expressivo das demandas por
Orientagcdo e Fiscalizagdo do exercicio profissional, torna-se
fundamental fortalecer essa tradi¢gdo democrdtica, avan-
¢ando com firmeza na construgdo de agdes coletivas. Os
Conselhos Regionais materializam um elemento importante
para a defesa da profissdo e do exercicio profissional e suas
diversas normatizagdes estabelecem par&metros dque
auxiliam os assistentes sociais na concretizagéio do seu fazer
cotidiano.

As dificuldades e desafios individuais e coletivos vivenciados
pela categoria indicam que estamos diante da necessidade
de ampliar nossa atuagéo quantitativa e qualitativamente,
apresentando estratégias que possibilitem o seu enfrenta-
mento. Uma delas foi a recente concretizagdio da contrata-
¢do de duas Agentes Fiscais, com lotagdio nas seccionais de
Caxias do Sul e Pelotas. Outra agdo importante é o investi-
mento em Educagdo Permanente que, em parceria com os
NUCRESS estd sendo significativamente ampliado, realizan-
do atividades em vérias localidades no Estado. Da mesma
forma, a realizagdio de eventos de discussdo de temas que

a

provocam inquietacdo na
categoria como a Resolugdo
sobre a Supervisdo Direta de
Estagio no Servigo Social, o 32
Encontro Gatcho, Semindrios
Estaduais e Nacionais de
Assisténcia Social, Sadde e
Sécio-Juridico, participagdo
de mobilizagdes nacionais de
| interesse da categoria como a
' luta pela abertura de
| Concurso Puablico para o INSS,
| tramitagdo de Projetos de Lei
como o que estabelece
jornada de 30h semanais, o
que cria o cargo de assistentes
sociais e psicélogos nas escolas de educagdo basica, entre
outros, séio acdes viabilizadas por este Conselho.

Por fim, é preciso reconhecer que a histéria nos confere
um legado, o Servico Social foi uma das primeiras profis-
sdes regulamentadas no pais e é referéncia na garantia
de espagos democrdticos de construgdio e efetivagdio de
suas deliberagoes. O CRESS 102 Regidio é a entidade que
representa todos(as) os(as) assistentes sociais do Estado do
Rio Grande do Sul, sendo responsdavel pela fiscalizagéio do
exercicio profissional em todo o seu territério.

A sua diretoria, que foi legalmente eleita para o
Exercicio 2008-2011, entende que é fundamental
para a categoria dos Assistentes Sociais contar
com um Conselho fortalecido politica e economi-
camente e reitera que a participagdo de todos -
profissionais, estudantes, unidades de ensino,
entidades de representacdo, é fundamental
para lutar pela concretizagéo do Projeto Etico-
Politico, construindo com o seu coletivo e na
interface com a sociedade, as estratégias de
enfrentamento das demandas tradicionais e dos
novos desafios que a conjuntura apresenta.

Na foto acima, agao do
GT de Promocgao da
Igualdade Racial. Ao
lado, cartaz de
divulgagéo de evento da
Comisséao de Etica de
Direitos Humanos e
abaixo, encontro dos
NUCRESS

Ciclo de Debates em
Direitos Humanos do

CRESS/RS
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